GOBIERNO DE COLOMBIA

Villavicencio, 26 dias del mes de mayo de 2026

ESTUDIOS PREVIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
Procesos de seleccion

[ 1- DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. Antecedentes

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, la Asociacién
Supradepartamental de Municipios para el Progreso — ASOSUPRO se permite presentar el estudio previo
para soportar la celebracién del proceso que tendrd como objeto la “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LLEVAR A CABO EL APOYO A LA SUPERVISION AL CONTRATO DE
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, Y AMBIENTAL A LA
IMPLEMENTACION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS DE ILUMINACION EN LA ViA LA
PEDRERA DEL MUNICIPIO DE YOPAL CASANARE”

La ASOSUPRO es una Entidad Administrativa de Derecho Publico, sin fines de lucro, con personeria
juridica y patrimonio propio e independiente de los entes que la conforman; que se rigen por sus propios
estatutos y goza para el desarrollo de su objetivo, de los mismos derechos, privilegios, excepciones y
prerrogativas otorgadas por la ley a los Municipios.

Que fue constituida mediante Acta del 29 de diciembre de 2020, formalizada por medio del Convenio
Interadministrativo de Constitucion No. 01 del 29 de diciembre de 2020, protocolizada mediante Escritura
Publica nimero 048 del 14 de enero de 2021, ante la Notaria 36 del Circulo Notarial de Bogota D.C y
perfeccionado todos sus actos de constitucion de nacionalidad colombiana, sometida al régimen juridico
que establece la Ley 136 de 1994 y la Ley 1551 de 2012.

Que dentro de su objeto social ASOSUPRO busca la permanentemente la construccién integral de los
gobiernos locales mediante la concertacion y elaboracion de estrategias de planificacién regional y
suprarregional, partiendo desde lo local, ajustada a sus Planes de Desarrollo; a través de la
implementacién de Planes, Programas y Proyectos tendientes a recuperar y conservar el ecosistema,
protegiendo su naturaleza y biodiversidad; la promocién y desarrollo social; el desarrollo e implementacion
de proyectos que estén encaminados al fortalecimiento de la seguridad ciudadana, el orden publico y la
democracia; la prestacién de servicios publicos, el cumplimiento de funciones administrativas y la
ejecucion de obras publicas y de infraestructura de impacto regional y suprarregional con entidades
territoriales asociadas y no asociadas; la ejecucion de proyectos de impacto regional con las entidades
provinciales, subregionales, departamentales, nacionales e internacionales y con los fondos Regionales,
Nacionales e Internacionales.

Que, para el cumplimiento de este OBJETO SOCIAL, ASOSUPRO podra administrar, gestionar y celebrar
contratos y/o convenios interadministrativos, de cooperacion y de asociacion, teniendo como guia y
soporte los siguientes ejes tematicos: 1) Programas educativos y de formacion técnica y empresarial y de
investigacion, escuelas de formacion en liderazgo democratico y participativo.2) Programas y proyectos de
inversion social. 3) Ejecucion de proyectos de infraestructura y de obras publicas. 4) Promocion e
integracién regional y autonomia de los Gobiernos Locales, Fortalecimiento del principio constitucional de
la descentralizacién administrativa y el fortalecimiento institucional de los gobiernos locales. Todo ello, con
la gestién y consecucién de recursos publicos y privados del orden local, subregional, departamental,
regional, nacional e internacional.

Que, se expidi6 la Ley 2056 de 2020 “por la cual se regula la organizacion y funcionamiento del Sistema
General de Regalias” cuyo objeto consiste en determinar la distribucion, objetivos, fines, administracion,
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ejecucion, control, el uso eficiente y la destinacion de los ingresos provenientes de la explotacion de los
recursos naturales no renovables, precisando las condiciones de participacion de sus beneficiarios.

Que de conformidad con lo dispuesto por el art. 1.2.4.1.2 del decreto 1821 de 2020 son funciones del
Organo Colegiado de Administracién y Decision OCAD Paz, viabilizar los proyectos de inversién a ser
financiados o cofinanciados con la Asignacién para la paz.

Que es funcion del del Organo Colegiado de Administracién y Decision OCAD Paz, priorizar y aprobar los
proyectos de inversién a ser financiados con los recursos del 30% de los rendimientos financieros de SGR
destinados a incentivar la produccién de municipios en cuyos territorios se exploten recursos naturales no
renovables y distritos con puertos maritimos y fluviales por donde transportan dichos recursos o derivados
de los mismos.

Que el municipio de Yopal expidié certificado de fecha 13 de junio de 2025 que indica que se encuentra
articulado con el Plan de Desarrollo “YOPAL PARA TODOS 2024-2027”, y de igual forma dentro de sus
iniciativas propuestas.

Que, el proyecto objeto de designacion de ejecutar cuenta con documento de conceptos integrado de
viabilidad y técnico Gnico sectorial del MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA de fecha 09 de diciembre de
2025, favorable para el proyecto, determinado que dicha iniciativa de inversion cumple las condiciones y
los requisitos establecidos por la normatividad vigente del Sistema General de Regalias que aseguran su
viabilidad.

FOTOVOLTAICOS DE ILUMINACION EN LA VIA LA PEDRERA DEL MUNICIPIO DE YOPAL,
CASANARE" identificado con cédigo BPIN 2025850010003, &s concordante con el Plan de Desarrollo, el
cual se encuentra incluidos en el Capitulo “Inversiones con cargo al Sistema General de Regalias”
aprobado mediante Acuerdo Municipal 002 de 15 de mayo de 2024 anexo al Plan de Desarrollo Municipal
de Yopal.

Que, el proyecto de inversion denominado: “IMPLEME%ITACION DE SISTEMAS SOLARES

Que, mediante suscrito por el alcalde del muniqéio de Yopal, Casanare; designa como ejecutor del
proyecto con cddigo BPIN 2025850010003 “MPLEMENTACION DE SISTEMAS SOLARES
FOTOVOLTAICOS DE ILUMINACION EN LA VIA LA PEDRERA DEL MUNICIPIO DE YOPAL,
CASANARE" con un valor de SEIS MIL SETENTA Y TRES MILLONES CINCUENTA MIL SEISCIENTOS
VEINTISEIS PESOS M/CTE ($6.073.050.626) seran financiados con recursos del Sistema General de
Regalias, conforme a:

CODIGO BPIN NOMBRE DEL PROYECTO SECTOR FASE VALOR TOTAL

IMPLEMENTACION DE SISTEMAS

SOLARES FOTOVOLTAICOS DE

2025850010003 | ILUMINACION EN LA VIA LA '\E’:SE‘R“Q&AS E’ﬁgg';‘m $6.073.050.626,00
PEDRERA DEL MUNICIPIO DE

YOPAL, CASANARE

Vigencia
Fuentes Tipo de Recurso presupuestal Valor Aprobado
SGR
Municipio- SGR- Incentivo a la produccion Acto legislativo 04 de
YOPAL 2017 — 30% rendimientos financieros 2025 $6.073.050.626,00
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VALOR APROBADO POR EL OCAD $6.073.050.626,00

Asimismo, designé a la ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
— ASOSUPRO, como entidad publica ejecutora y como instancia responsable de contratar la obra e
interventoria de “IMPLEMENTACION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS DE ILUMINACION

EN LA ViA LA PEDRERA DEL MUNICIPIO DE YOPAL, CASANARE”

Fuentes . Vigencia Valor Aprobado | Bienio en el.quese
Aprobadas Tipo de Recurso | Presupuesta | Valor Aprobado Vigencia Futura recibe el -bien o
i ' (1) servicio (2)
SGR- Incentivo a la
produccién  Acto ,
Municipio — legislativo 04 de
Yopal 2017 - 30% 2025-2026 $6.073.050.626,00 - 2025-2026

rendimientos
financieros

Entidad

publica Asociacion Supradepartamental de

designada Municipios para el Progreso Valor $5.668.246.160

ejecutora del | "ASOSUPRQ"

Proyecto

Entidad

g:::;z‘ da de Asociacién Supradepartamental de
Municipios para el Progreso Valor $386.036.747

contratar la | , "

Interventoria ASOSUPRO

del proyecto

Entidad

publica Asociacion Supradepartamental de

designada al | Municipios para el Progreso Valor $18.767.719

apoyo a la | "ASOSUPRO"

supervision

1.2. Necesidad

El proyecto tiene como objeto suplir la necesidad de infraestructura eléctrica aprovechando las condiciones
geograficas del lugar, dado que existe una alta irradiacion solar, lo que garantiza una solucién eficiente,
sostenible y de bajo impacto ambiental.

En este contexto, se plantea la instalacion de un sistema de alumbrado publico basado en tecnologia
fotovoltaica, mediante el aprovechamiento de la energia solar, con el fin de iluminar la via La Pedrera del
municipic de Yopal durante las horas nocturnas, contribuyendo al mejoramiento de la seguridad vial, la
movilidad y la calidad de vida de la comunidad.

En virtud de lo anterior, se requiere la vinculacion de una persona que brinde apoyo a la supervision,
contribuyendo al cumplimiento de las metas y objetivos trazados por ASOSUPRO, mediante la ejecucion
eficiente de las actividades asignadas a la dependencia.

Se orientara a la prestacién de servicios de apoyo profesional en los procesos de elaboracion, presentacion,
organizacion y consolidacién de la informacion recibida y generada por la Oficina de Contratacion, y demas
actividades conferidas, con ei propédsito de garantizar el adecuado, oportuno y
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eficiente desarrollo de los procesos contractuales, conforme a los lineamientos institucionales establecidos.

1.3. Conveniencia de la contratacién

La Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso — ASOSUPRO, con base en la necesidad
anteriormente expuesta y de acuerdo con la Resolucién N.° 062 del 19 de febrero de 2026, se considera
necesario realizar un contrato de prestacion de servicios para la “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LLEVAR A CABO EL APOYO A LA SUPERVISION AL CONTRATO DE
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, Y AMBIENTAL A LA
IMPLEMENTACION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS DE ILUMINACION EN LA VIA LA
PEDRERA DEL MUNICIPIO DE YOPAL CASANARE”

El contratista debe contar con la idoneidad y la dedicacion necesaria, con el fin de cumplir las obligaciones
contraidas y garantizar que el objeto contractual se cumpla dentro del tiempo y plazo programados.

Se justifica la necesidad de adelantar el procesc de seleccidon, cuyo objeto es “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA LLEVAR A CABO EL APOYO A LA SUPERVISION AL
CONTRATO DE INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, Y AMBIENTAL
A LA IMPLEMENTACION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS DE ILUMINACION EN LA ViA
LA PEDRERA DEL MUNICIPIO DE YOPAL CASANARE?”, segun lo establecido en la Ley 1474 de 2011y
en cumplimiento de los ejes principales del objeto social de la ASOSUPRO.

2.1.0BJETO A CONTRATAR:

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA LLEVAR A CABO EL APOYO A LA SUPERVISION AL CONTRATO DE INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, Y AMBIENTAL A LA IMPLEMENTACION DE
SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS DE ILUMINACION EN LA ViA LA PEDRERA DEL MUNICIPIO
DE YOPAL CASANARE”

2.2. CODIGO DE NACIONES UNIDAS- UNSPSC

Clasificacién UNSPSC I . ’, Descripcion
80111600 T | Servicios de Personal Temporal

2.3.ESPECIFICACIONES TECNICAS GENERALES DEL OBJETO A CONTRATAR:

El contrato en general corresponde a la prestacidon de servicios para apoyar a la Asociacion
Supradepartamental de Municipios para el Progreso — ASOSUPRO en actividades de apoyo a la supervision
del Proceso de Contratacion CMA-017-2026 INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL Y AMBIENTAL A LA IMPLEMENTACION DE SISTEMAS SOLARES
FOTOVOLTAICOS DE ILUMINACION EN LA VIA LA PEDRERA DEL MUNICIPIO DE YOPAL,
CASANARE.

SOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
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Actividades Administrativas:

Acopiar la documentacion técnica producida en la etapa contractual del contrato al cual se le realiza
la supervision.

Llevar control sobre la correspondencia que se produzca durante la ejecucion del contrato al cual
se le realiza la supervision.

Organizar la informacién y documentos que se generen durante la ejecucion del contrato al cual se
le realiza la supervision.

Programar y coordinar reuniones periédicas para analizar el estado de ejecucion y avance
administrativo, financiero, econdmico y legal del contrato.

Proyectar los informes sobre el estado de ejecucion y avance del contrato, con la periodicidad que
se requiera atendiendo el objeto y naturaleza de estos; de igual manera presentar los informes
necesarios para atender los requerimientos efectuados por los organismos de control respecto a la
ejecucion de los contratos.

Apoyar la verificacion que se dé el cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud
ocupacional y ambiental que sean aplicables.
Apoyar la entrega de informacion a la entidad contratante relacionada con el incumplimiento del
contrato, con hechos y circunstancias que puedan constituir actos de corrupcioén tipificados como
conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimento del contrato.
Apoyar las actuaciones administrativas necesarias para la correcta administracion del contrato al
cual se realiza la supervision.

Proyectar la liquidacion del contrato al cual se realizara la supervision.

Actividades Técnicas:

El apoyo a la supervision esta obligado a verificar que el contratista cumpla con todos las funciones
y actividades técnicas que le han sido encomendadas.

Realizar la recopilacion de informacion necesaria y realizar el cargue de informacion actualizada
gue corresponda, en el aplicativo del Sistema de Gestion y Monitoreo a la Ejecucion de Proyectos
GESPROY- SGR, con la periodicidad que le sea requerida.

Actividades Financieras y Contables:

Verificar que el contratista cumpla con la presentacion del programa de utilizacion del entrega de
elementos y/o equipos durante la ejecucion del contrato.

Revisar y verificar las solicitudes de pago y llevar un registro cronologia de los pagos, ajustes y
deducciones efectuadas.

Apoyar la verificacion de la ejecucion financiera del contrato para prever y gestionar ante quien
corresponda, en forma oportuna, la disponibilidad de recursos adicionales, en caso necesario.

Actividades de Caracter Juridico:

Una vez suscrito el contrato, verificar y exigir que se otorguen las garantias exigidas y velar porque
estas permanezcan vigentes hasta su liquidacion o de acuerdo con las vigencias y porcentajes
exigidos.

Segun el caso, verificar que los subcontratos estén debidamente efectuados y ajustados a la Ley.
Proyectar conceptos sobre la vialidad de suscribir adiciones, prérrogas, modificaciones a los
contratos y/o convenios o cualquier situacién administrativa que se requiera.

ASGCIA cmw 3UP§%@QEPA?€TAMENT&& DF" ?,&HN&{:%PEQS PARA EL PROGRESO
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e Elaborar y verificar todas las actas que se produzcan con ocasién de la ejecucién del contrato al
cual se realiza la supervision.

e Preparar en conjunto con el contratista el acta de liquidacion del contrato o efectuar todas las
acciones que correspondan y proyectar dicha liquidacion unilateral cuando las condiciones asi lo
exijan.

e Velar por el oportuno tramite de las solicitudes y psticiones que hagan los particulares o las
autoridades en relacién con el desarrollo del contrato.

Las demés que de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza correspondan
funcién de apoyo a la Supervision v relacionadas por el Supervisor.

Suministrar la informacién administrativa, financiera y legal que les sea requerida por el
Departamento Nacional de Planeacién o por las entidades publicas o privadas contratadas por
este.

Actividades de Recibo del Contrato y Liquidacién:
e Presentar actas e informes mensuales.
e Revisar las actas que se generen durante el desarrollo del contrato.
e Proyectar la liquidacion del contrato al cual se realiza la supervision.

LUGAR DE EJECUCION. El objeto a desarrollar tendra como lugar principal de ejecucion en el Municipio
de Yopal, Casanare.

2.3.1. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: El contrato'que surja del presente proceso de
seleccion corresponde a CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS, regulado por Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2005 y demas normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las
materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciale

3- MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS

La modalidad de seleccién pertinente para PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
LLEVAR A CABO EL APOYO A LA SUPERVISION AL CONTRATO DE INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, Y AMBIENTAL A LA IMPLEMENTACION DE SISTEMAS
SOLARES FOTOVOLTAICOS DE ILUMINACION EN LA VIA LA PEDRERA DEL MUNICIPIO DE YOPAL
CASANARE esta contratacién corresponde a MINIMA CUANTIA, de conformidad con el yﬁeral 5 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el Articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo establecido en la norma referida, el presente proceso de contratacion se justifica en
atencion al objeto a contratar.

4- PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACION, VARIABLES UTILIZADAS Y RUBROS QUE LO
COMPONEN

El presupuesto oficial se estima en la suma de DIECIOCHO MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y
SIETE MIL SETECIENTOS DIECINUEVE PESOS ($ 18.767.719,00) M/CTE incluido IVA.

4.1. Justificacion

Para la determinacién del presupuesto se tuvieron en cuenta los costos asociados a la prestacion del /
servicio, el perfil requerido, la dedicacion necesaria para el cumplimiento de las actividades contractuales y
el personal minimo requerido, correspondiente a una sola persona.
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4.2.Certificado de disponibilidad presupuestal

El proceso de contratacion se ampara con los siguientes certificados de disponibilidad presupuestal:

Certificado generado por la entidad:

No. CDP fFECHA EXPEDIC?N IDENTIFICACION PRESUPUESTAL VALOR CDP

00074 26/03/2026 03.01.05.148.00P1-2102-1900-2025-85001-0003.03 | ~ $18.767.719,00

[ 5- REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE |

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma de la
invitacién, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta.

Los requisitos habilitantes de la propuesta con el menor precios seran objeto de verificacion, por lo tanto,
si la propuesta cumple con todos los aspectos se evaluara como “cumple”. En caso contrario, se evaluara
como “no cumple”.

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en los Documentos.
Generalidades

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan con todos los
requisitos habilitantes segtn lo sefialado en la invitacién.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de
los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en todo caso, se
realizara de acuerdo con las reglas de la invitacién.

5.1.REQUISITOS HABILITANTES
5.1.1. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y
cuando cumplan los requisitos exigidos en la invitacion:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas
en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 o la norma que la modifique, sustituya o complemente.

Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del Contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de
interés o prohibicién previstas en la Constitucion y en la ley para contratar con el Estado, oenla
causal dispuesta en el numeral 1.14 de la invitacion.

D. No estar reportados en el Ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e integrantes de
un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de Proponentes Extranjeros sin
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domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por
actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia
que implique inhabilidad para contratar con el Estado.
E. EIE%'oponente debe acreditar no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021 -
AM.

La Entidad consultara los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual
que los Antecedentes Fiscales acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes
Disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas
del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la
Ley 1801 de 2016 — Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia—

5.1.1.1. Existencia y representacién legal
La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes
Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

5.1.1.1.1.

Personas naturales
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

a) Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

b) Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por
la autoridad competente.

¢) Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

5.1.1.1.2.

Personas Juridicas
Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

Certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente en el que se verificara:

a.

=h

Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
Proceso de Contratacién, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente la originalmente
contenida en la invitacién.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no sera
inferior a la del plazo del contrato y un afio mas. evaluacion, este plazo sera contado a
partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha
de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer esta duracion la
originalmente contenida en la invitacion.

Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera acreditar su capacidad mediante una autorizacién suficiente
otorgada por parte del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste
si es abierta o cerrada.
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1. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucién de
esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que esté debidamente
constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la sucursal y de su representante o
apoderado mediante la presentacion del certificado del Certificado de Existencia y Representacion Legal
con fecha de expedicién méaximo de 30 dias antes de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado de existencia y representacion legal la originalmente contenida en la invitacion.
Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera
adjuntar autorizacién suficiente del 6rgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o no aportar dicho documento, una vez
solicitado por la Entidad, determinaré la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacién legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo
establecido en la invitacion, en los que debe constar como minimo los siguientes aspectos:

L. Nombre o razén social completa.

Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona

juridica.

.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion.

\VA Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento
correspondiente del 6rgano social para cada caso.

V.  Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion.

VI. Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VII.  Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas. Para
efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer esta duracion la originalmente contenida en la invitacion.

Vil Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y
representacién legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este literal; ii) la
informacion requerida en el presente numeral, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad de la persona que efectia la declaracién, asi como de las demds personas que puedan
representar y vincular a la sociedad, si las hay.

C. Las Entidades Estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia.

Acto de creacion de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacion legal (este Gltimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacién) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza
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juridica, funciones, 6rganos de direccion o régimen juridico de contratacion de la Entidad Estatal. En caso
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del acto de creacion la originalmente contenida en la invitacion.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan adjuntar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los
documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en
el cual se verificara:

Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia, con una expedicion no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del documento equivalente que acredite su experiencia la originalmente
contenida en la invitacion.

Que el objeto incluya todas las actividades objeto del proceso.

La duracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio méas. Para
efectos de la evaluacién, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia la
originalmente contenida en la invitacién.

Para efectos de la invitacién, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el numeral “1.1
Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion de la invitacién™

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano social para contraer obligaciones en nombre de
la sociedad o de la Entidad.

La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la Entidad, determinaré la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y por
tanto su rechazo. .

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

5.1.1.1.3. Proponentes plurales
El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal o en
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el
Proponente Plural. En caso de que no exista precision sobre el tipo de asociacion se solicitara
aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo la informacién requerida en el “Formato 2
— Conformacién de Proponente Plural” (Formato 2A- Consorcio) (Formato 2B- Unién Temporal).
Los Proponentes podran incluir informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en los
documentos del Proceso de Contratacion.

Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de considerarlo
conveniente, cuya intervencién debera quedar definida en el “Formato 2 — Conformacion de
proponente plural” (Formato 2A- Consorcio) (Formato 2B- Unién Temporal),de todas las personas
naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representaciéon sin
limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la
presentacién de la oferta, para la suscripcién y ejecucion del contrato, asi como también la
facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacion o cualquier otra acta o documento.

Aportar copia del documento de identificacién del representante principal y en caso de que se
haya nombrado, suplente del Proponente plural.

Acreditar que la vigencia de la Estructura Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un (1)
afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre
del Proceso de Contratacion.

El Proponente Plural debe sefialar expresamente cuél es el porcentaje de participacion de cada
uno de sus miembros. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al cien (100%).
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VL En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible
modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre
del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacion en los porcentajes de los integrantes sera
ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que
un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de
cualquiera de los anteriores.

5.1.1.2. Certificado de pagos de seguridad social y aportes legales
5.1.1.2.1. Personas juridicas

El Proponente persona juridica debe presentar el “Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes
legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante
legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacién familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por [a ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esté exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo
65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el “Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes
legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

5.1.1.2.2. Personas naturales
El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y

pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de ia
correspondiente planilla, pero no sera obligatoria la presentacion de este itimo.

Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacion la originaimente contemplada en la invitacién.

La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de
salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

5.1.1.2.3. Proponentes plurales
Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de la que

tratan los numerales anteriores.

5.1.1.3. Seguridad social para la aceptacion de la oferta
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El Proponente seleccionado debe presentar, para la aceptacion de la oferta, ante la dependencia respectiva,
la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello
haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha de aceptacion de la oferta personal a cargo, y por ende no esté obligado a
efectuar el pago de aportes legales y de seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada
certificacion, bajo la gravedad del juramento.

5.1.1.3.1. Acreditacion de la experiencia del proponente
Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacién mediante
alguno o algunos de los documentos sefialados en la seccion 4.5.4 de la invitacion:

Contratante.

Objeto del contrato.

Principales actividades ejecutadas.

La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripcion del

contrato, a menos que de los documentos del numeral 4.5.4 de la invitacion de forma expresa asi

se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha

(mes, afio) de suscripcién y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el Ultimo dia del mes que se

encuentre sefialado en la certificacion.

E. La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha de terminacion no es la fecha de
entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 4.5.4 de
la invitacion de forma expresa asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacién de experiencia solo se evidencia fecha
(mes, afo) de terminacion del contrato: se tendré en cuenta el primer dia del mes que se encuentre
sefialado en la certificacion.

F. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

G. El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

Dow»

5.1.1.3.2. Caracteristicas de los contratos presentados para acreditar la experiencia del proponente

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:
A. Que hayan contenido la ejecucion de:

EXPERIENCIA GENERAL: CONTRATOS QUE CORRESPONDAN Y/O CONTEMPLEN
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL OBJETO DEL PROYECTO DURANTE CUATRO (4) ANOS.

Nota: el objeto es: IMPLEMENTACION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS DE
ILUMINACION EN LA VIiA LA PEDRERA DEL MUNICIPIO DE YOPAL CASANARE"

B. Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia de ASOSUPRO

Si el Proponente no aporta el Formato 3 — Experiencia, la Entidad pedira su subsanacion en los términos
del numeral 1.6. de la invitacién. En caso de que el oferente no subsane se tendrén en cuenta para la
evaluacién los cinco (5) contratos de mayor plazo aportados.

C. Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme con domicilio en el territorio nacional,
se tendran en cuenta como maximo los seis (6) contratos aportados de mayor plazo.

D. El Proponente podra acreditar la experiencia solicitada con minimo uno (1) y maximo cinco (5)
contratos

CIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PA
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E. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del proceso de contratacién.

F. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3)
afios de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o
constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, deben adjuntar un documento suscrito por el representante
legal y el revisor fiscal o contador ptblico (segtin corresponda) donde se indique la conformacién de la
persona juridica. La Entidad tendra en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o
constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la
sociedad conservara esta experiencia.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado
por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen
contratos en los que estos le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados
como experiencia en el Proceso de Contratacién por uno de los integrantes, de manera tal que el
Proponente Plural solo podra avalarsele una misma experiencia una sola vez.

5.1.1.3.3. Consideraciones para la validez de la experiencia requerida

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la
misma sea valida como experiencia requerida:

A. Si el Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el Formato 3 - Experiencia para
efectos de evaluar la experiencia se tendrd en cuenta cémo maximo los cinco (5) contratos
aportados de mayor plazo Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme con
domicilio en el territorio nacional, se tendra en cuenta como maximo los seis (6) contratos
aportados de mayor plazo.

B. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio
o en Unién Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el
documento de conformacién de la estructura plural en el respectivo Proceso de Contratacion, el
contrato o en alguno de los documentos vélidos definidos en el numeral 4.5.4 de la invitacion para
la demostracion de la experiencia.

C. Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecuté bajo la modalidad de Consorcio o
de Unién Temporal, el plazo a considerar sera el total ejecutado, sin afectarse por el porcentaje de
participacién que tuvo el integrante que pretenda hacer valer la experiencia.

D. Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con éstas no
se puede constatar la ejecucién de contratos que deben certificar los terceros que recibieron el
servicio. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas
por el mismo Proponente, sus representantes o los integrantes del Proponente Plural o del mismo
grupo empresarial para demostrar su propia experiencia.

5.1.1.3.4. Documentos validos para acreditar la experiencia requerida

El Proponente debe aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacion con el fin
de acreditar la experiencia solicitada. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por
el contratante o su jefe directo o quien corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas
documentos aportados por el Proponente para probar la experiencia, se tendra en cuenta el orden de
prevalencia indicado a continuacién:

A. Acta de liquidacion. que dé cuenta de la fecha de inicio y terminacion contractual.

UDIe.LOV.CO WWW,.AS0SUDID.GOY.CO



¥ GORIERNO DE COLOMBIA
=

El Proponente debe aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacion con el fin
de acreditar la experiencia solicitada. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por
el contratante o su jefe directo o quien corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas
documentos aportados por el Proponente para probar la experiencia, se tendra en cuenta el orden de
prevalencia indicado a continuacion:

A. Acta de liquidacién. que dé cuenta de la fecha de inicio y terminacion contractual.

B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato de
prestacion de servicios profesionales.

D. Acta de posesion o la orden de inicio. Solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, se debe aportar alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditacion de la experiencia de la empresa cesionaria, segin
aplique. La experiencia se admitird para cesionario y no se reconocera experiencia alguna al
cedente.

5.2, PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El personal minimo relacionado a continuacion se evaluara durante el proceso de seleccion:

Minimo 1.Copia de Ila
cuatro (04) | Cedula de
afios ciudadania
certificada | 2.Certificaciones
Ingenieria relacionada | laborales.
Eléctrica, o con el 3.Formacién
Electricista Eip:lcé?gzaa:lg: objeto del | académica
oafinal con el obieto proyecto 4 Libreta militar
objeto del del oro J,[ 4 cuando aplique
. contrato proyecto 5.Tarjeta
1 Profesional profesional
6.Certificado de
vigencia de la
matricula
profesional

contrato.

Nota 1: si el profesional no cumple con la
experiencia general ni especifica NO sera
admitido para participar en la ejecucion del

Nota 2: se aceptaran las practicas

5.3.CRITERIOS DE EVALUACION, DESEMPATE Y OFERTA ECONOMICA

La Entidad revisara las ofertas economicas y verificara que la de menor precio cumpla con las condiciones
de la invitacién. Si cumple, aceptara la oferta de menor precio e informara al contratista en el documento de
aceptacion de la oferta.

o, Wil Tetaf
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La oferta y la comunicacién de aceptacion de la misma conforman el contrato y los dos documentos seran
publicados en la plataforma de ASOSUPRO y SECOP en la fecha establecida en el Cronograma.

5.3.1. Forma de verificacion y asignacién de puntaje por la experiencia del proponente
La Entidad evaluara la experiencia del proponente de acuerdo al numeral 4.5 al 4.6 de la invitacién.

6- SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION

La ASOSUPRO, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulo 3,
15, 17 y el numeral 2 del articulo 159 del decreto 1510 de 2013 y con base en la Metodologia para
identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente, se procede a tipificar, estimar
y asignar los riesgos del presente concurso mediante el documento denominado “Matriz 1 -Riesgos.”

[7- ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

7.1. Garantia de Seriedad

En virtud de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.5 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2
del Decreto 1860 de 2021, “La Entidad Estatal es libre de exigir o no garantias en el proceso de seleccion
de minima cuantia y en la adquisicion de "grandes almacenes”.

En desarrollo de dicha habilitacién normativa, y en concordancia con los principios que rigen la
contratacién estatal, en especial los de economia, responsabilidad y planeacién consagrados en el articulo
209 de la Constitucién Politica y en la Ley 80 de 1993, la Entidad realizé un analisis de riesgos del objeto
contractual, determinando que el contrato de prestacién de servicios a celebrar presenta un bajo nivel de
exposicién al riesgo, en razén a su naturaleza, cuantia y caracteristicas de ejecucion.

En efecto, se trata de un contrato de prestacién de servicios, cuya ejecucién no implica la administracion
de recursos significativos, ni la entrega de anticipos, ni la generacién de obligaciones complejas o de
resultado que comprometan de manera relevante el patrimonio publico. Asimismo, el valor del contrato
corresponde a una minima cuantia, lo que reduce proporcionalmente el impacto de un eventual
incumplimiento.

Bajo este contexto, la exigencia de garantias resultaria desproporcionada frente al nivel de riesgo
identificado, pudiendo incluso generar barreras innecesarias a la participacion y afectar el principio de
economia, al incrementar los costos del proceso contractual sin un beneficio real en términos de mitigacion
del riesgo.

En consecuencia, la Entidad, en ejercicio de la facultad conferida por la normativa citada, determina que
no es necesario exigir garantias en el presente proceso, sin perjuicio de que el contratista se encuentre
sujeto al régimen de responsabilidad contractual, civil, fiscal y disciplinaria aplicable, asi como a las
clausulas de cumplimiento y a las medidas de control y supervisién que ejercera la Entidad durante la
ejecucion del contrato.

Lo anterior, sin perjuicio de las responsabilidades contractuales, civiles y disciplinarias a que haya lugar en
caso de incumplimiento.

7.2.Garantias del contrato
Garantia de cumplimiento

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.5 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de
2021, la Entidad cuenta con la facultad de exigir o no garantias en los procesos de minima cuantia. En
aplicacién de dicha disposicion, y previo andlisis de riesgos, se determiné que no es necesario exigir

AROCIACEIN § 1CIPI08 PARA
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garantia de cumplimiento, toda vez que el contrato corresponde a una prestacion de servicios de baja
complejidad, sin anticipo, con obligaciones de medio y supervisién directa, y con una cuantia que limita el
impacto de un eventual incumplimiento. En consecuencia, la exigencia de garantia resultaria
desproporcionada frente al riesgo identificado, en aplicacion del principio de economia, sin perjuicio de las
responsabilidades legales a que haya lugar.

| 8- ACUERDOS COMERCIALES

El Proceso de Contratacion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decision 439
de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

Acuerdo Comercial Entidad Umbral Excepcion Proceso de
Estatal aplicable Contratacion cubierto
incluida

" Chile s NO ~ NA N/A

Alianza Pacifico . México NO N/A N/A N/A
.~ Pert sl : NO ~ NA N/A

Canada NO | N/A NA N/A
Chile : sI N NA N/A
Corea ' NO : N/A ~ NA N/A
Costa Rica ’f si : NO N/A N/A
Estados Unidos NO , N/A N/A N/A
Estados AELC st NO  NA N/A
México NO : NO , N/A N/A
Eisavador  NA  NA  NA N/A

Triangulo Norte * Guatemala | Sl ‘ Sl 52 , N/A
Honduras NO : N/A ONA N/A

Unién Europea 1 sl NO N/A N/A
Israel ' . NO N/A N/A N/A
| Reino Unido e Irlanda del Norte sl ; NO N/A N/A

' Comunidad Andina sI ﬁ ) sl sI

En consecuencia, la Entidad concedera Trato Nacional a Proponentes y servicios de los Estados que
cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la
existencia de Trato Nacional por reciprocidad recibiran este trato.

oficinadecontratacion@asosunro. gov.co WWW.ASOSUDIS.4OV.CO
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9- CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

9.1 PLAZO: e

El plazo de ejecucién del contrato es de ONCE (11) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio.

9.2 VALOR

El valor sera de DIECIOCHO MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS
DIECINUEVE PESOS ($18.767.719,00) M/CTE. /

9.3 FORMA DE PAGO

Cumplidos los requisitos de Perfeccionamiento y Ejecucion, la Entidad contratante pagara el contrato en
honorarios mensuales por la suma de UN MILLON SETECIENTOS SEIS MIL CIENTO CINCUENTA'Y
SEIS PESOS CON VEINTIOCHO (CENTAVOS) ($1.706.156,28) M/CTE. Dichos valores mensuales se
pagaran asi: 1) Un primer pago proporcional al valor de los honorarios mensuales por los dias de
prestacion efectiva del servicio, desde la fecha de inicio del contrato hasta el tltimo dia del mes, si aplica.
2) Pagos sucesivos mensuales. 3) Un ultimo pago proporcional al valor de los honorarios mensuales por
los dias efectivos de prestacion de servicio del ultimo mes de ejecucion.

PARAGRAFO N° 1: Para proceder con cada uno de los pagos planteados, se deberan presentar en
debida forma conforme al procedimiento establecido por la entidad contratante.

PARAGRAFO N°2: El supervisor verificara el pago de los aportes a que se refiere la presente clausula
para autorizar el pago derivado del Contrato, y dara cumplimiento a la ley de conservacion de archivo
acorde para la radicacion de los expedientes.

PARAGRAFO N° 3: De conformidad con lo establecido en el articulo 60 de la ley 80 de 1993, articulo 32
de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012, el contrato no sera
objeto de liquidacion en caso de no presentarse saldos pendientes por ejecutar al momento de su
terminacion.

PARAGRAFO N° 4: La Entidad podra de manera bilateral o unilateral, realizar el acto de terminacion
anticipada de los contratos junto a su correspondiente liquidacion, ante la ocurrencia de los eventos
relacionados en el articulo 17 de la Ley 80 de 1993, entre otros que lo ameriten.

9.4 OBLIGACIONES

9.4.1 Obligaciones generales

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato, la ley, las obligaciones y condiciones
sefialadas en la invitacién y demas Documentos del proceso, vigente durante la ejecucion del contrato, el
Contratista se obliga a:

1. Ejecutar el contrato de acuerdo con lo pactado y realizar las labores en forma independiente, bajo
su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecién o condiciones diversas a aquellas que requieran
para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad.

2. Ella contratista no podra, hacer uso, ni difundir, reproducir total o parcialmente, almacenar y envia
por dispositivos electrénicos, comercializar o publicar en paginas o redes sociales, de los eventos
y actividades que son usadas para la socializacion y divulgacién de la oferta institucional,
obligandose a mantener la confidencialidad de estas, la cual dara a conocer periédicamente en su
informe de actividades.

3. Guardar la debida reserva de los asuntos de los cuales conozca con ocasién de la ejecucion del
presente contrato.

MTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
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Presentar los informes de ejecucion contractual y la correspondiente cuenta de cobro de manera
mensual, conforme al cronograma establecido por la Entidad contratante.

Realizar el pago de los aportes al sistema general de seguridad social integral (Salud, Pension y
Riesgos Laborales) de acuerdo con el IBC correspondiente.

Suscribir las actas y documentos necesarios para el desarrollo del objeto contractual.

Obrar con transparencia, moralidad, diligencia y buena fe en todas las actuaciones que se emanen
con ocasion a la actividad contractual.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actten por fuera de la ley con el fin de obligarlo a
hacer u omitir algin acto o hecho, informando inmediatamente a LA ENTIDAD y demas
autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones o amenazas.

Tener una cuenta corriente o de ahorros en una entidad bancaria para el efectivo desembolso de
los honorarios pactados.

Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracién del presente contrato y
de la ejecucion del mismo.

Asumir todos los costos que genere la suscripcion y ejecucioén del presente contrato.

. Informar oportunamente al supervisor toda novedad derivada del contrato.

Dar cumplimiento y participar segun indicacion del supervisor en la politica integrada de gestion,
que involucra (Seguridad y Salud en el Trabajo, Medio Ambiente y Calidad), el contratista debera
asumir los costos que impliquen las medidas de seguridad y salud en el trabajo.

Cumplir con la regulacién especial aplicable para cada documento que se genere, administre o
custodie, atendiendo a las politicas de archivistica y de reserva o tratamiento especial de la
informacion cuando ello aplique, teniendo en cuenta a su vez las directrices emitidas por la
Entidad contratante.

Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacion y
gestion de la entidad, que requiera para la ejecucion del contrato y al finalizar el mismo, informar
para su desactivacién y, garantizar la seguridad y reserva de la informacion conocida por estos u
otros medios durante la ejecucién del contrato.

Participar en las reuniones presenciales y/o virtuales que sean convocadas para la ejecucion del
contrato.

Abstenerse de emplear un lenguaje discriminatorio por razones de sexo, raza, origen nacional o
familiar, lengua, religién, opinién politica o filoséfica, debiendo mantener una comunicacién
respetuosa con toda la comunidad, con ocasién a la ejecucion del contrato.

Contar con todos los equipos y herramientas necesarios para la correcta ejecucion del contrato
celebrado.

Participar en las capacitaciones y/o cursos dictados por la funcién publica u érgano de caréacter
publico o privado seguin requerimiento realizado por el supervisor del contrato.

Obligaciones especificas

apoyar la Supervision que realiza la Asociacion Supradepartamental de Municipios para el
Progreso - ASOSUPRO a la Interventoria para lo cual debera realizar las actividades y
procedimientos establecidos en el manual de supervision vigente de la entidad y las demas
normas que enmarcan las tareas de supervision.

Propender o gestionar, el avance del proyecto hasta la terminacion; para lo cual debera proponer
estrategias y ejecutar acciones de avance para lograr el saneamiento administrativo del proyecto
que supervisa, acorde a concertacion con la supervision del contrato de prestacion de servicios.
Para el ejercicio de apoyo de la supervision al proyecto asignado tendra como obligacion convocar
y asistir a los comités, notificar a la interventoria para el cumplimiento de sus obligaciones en
cuanto

a entrega de informes, seguimiento al proyecto, verificaciones de afiliacion al sistema de seguridad
social del personal de interventorfa y las demas que permitan llevar reporte de la ejecucion del
proyecto a cargo.

L PROGRESD
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4. Apoyar la supervision mediante la realizacion de visitas de campo al sitio de ejecucion del
proyecto,
orientadas a constatar el avance y el cumplimiento de las obligaciones contractuales de la
interventoria conforme a la programacion establecida, sin que dichas actividades impliquen
certificacién, aprobacién técnica o validacion definitiva de la ejecucién, debiendo informar
oportunamente las observaciones a la Oficina de Contratacion.

5. Apoyar la elaboracién de las respuestas a las solicitudes formuladas por las entidades de control,
el Departamento Nacional de Planeacion (DNP), las veedurias ciudadanas y la comunidad en
general, relacionadas con el avance del proyecto a cargo, en coordinacién con la Oficina de
Contratacion y con base en la informacion suministrada por las areas competentes.

6. Coordinar mediante la convocatoria, notificacion y solicitud con la Direccién Juridica para los
procesos de posibles incumplimientos por parte del contratista de interventoria y obra.

7. Coordinar, evaluar y tramitar, en conjunto con la Oficina de Contratacién, las actuaciones
requeridas para garantizar la adecuada ejecucion del proyecto, como apoyo a las funciones y
obligaciones inherentes al cargo de Jefe de la Oficina de Contratacién de la Asociacion
Supradepartamental de Municipios para el Progreso - ASOSUPRO.

8. Solicitar a la interventoria la cotrecta revision técnica, administrativa y financiera de los informes
del contratista de obra y de sus anexos, conforme a los lineamientos y requerimientos de la
Entidad, informando que el eventual incumplimiento podra generar la activacion de los
procedimientos contractuales correspondientes, actividad que se ejercera como apoyo a la
supervision y en articulacion con la Oficina de Contratacién de la Asociacion Supradepartamental
de Municipios
para el Progreso - ASOSUPRO.

9. Revisar, como apoyo a la supervisién, los informes de interventoria y las solicitudes de

modificaciones, suspensiones, prérrogas y demdas tramites asociados a los contratos de

interventoria, verificando el cumplimiento formal de los requisitos exigidos por la Entidad y

presentando las observaciones correspondientes al supervisor y a la Oficina de Contratacién. La

suscripcién conjunta de los documentos tendra caracter de constancia de revision y

acompariamiento.

Solicitar al contratista de interventoria el reporte mensual de la inversion ejecutada, con el fin de

registrar el avance fisico y financiero del proyecto en la plataforma tecnoldgica del Departamento

Nacional de Planeacion (DNP) para la gestion y seguimiento de proyectos financiados con

recursos del Sistema General de Regalias (SGR), de conformidad con los lineamientos y

periodicidad establecidos, y con base en la informacion suministrada por los responsables

competentes.

11. informar de forma inmediata al supervisor y por escrito al contratante la ocurrencia o
sobreviniencia de cualquier causal de inhabilidad o incompatibilidad consagrada en la Constitucién
Politica y la ley, que resulte aplicable y pueda incidir en la ejecucion del contrato.

12. Atender y acatar las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato, asi como las
solicitudes formuladas por el interventor, siempre que se encuentren relacionadas con el objeto
contractual, las obligaciones y se ajusten a la normatividad vigente.

10

EL CONTRATISTA ser4 responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Entidad o a terceros.

9.5 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
La Entidad esta obligada a:

i) Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.
ii) Pagar la remuneracion por la ejecucién de la prestacion de servicios en los términos pactados
en este documento.

9.6 SUPERVISION/ INTERVENTORIA
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En cumplimiento de la Ley 1474 de 2011, la cual enmarca el seguimiento, control y vigilancia de la
ejecucion del contrato estatal dentro del principio de moralidad administrativa. El articulo 83 ibidem
establece que “con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de
corrupcién y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades publicas estan obligadas
a vigilar permanentemente la correcta ejecucién del objeto contratado a través de un supervisor o un
interventor, segln corresponda. Asi las cosas, para el presente proceso de seleccién corresponde un
SUPERVISOR.

La supervisién estara a cargo de la direccién ejecutiva o el que designe el mismo, el cual velara por el
cumplimiento del manual de interventoria y supervision de la ASOSUPRO

9.7 ANALISIS DEL SECTOR

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, que sefala: "Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita".

De conformidad con la Guia para la Elaboracién de Estudios del Sector G-EES-02, expedida por Colombia
Compra Eficiente, la ASOSUPRO realizé el correspondiente andlisis del sector, teniendo en cuenta los
siguientes postulados:

e ;Cudl es la experiencia que requiere quien presta el servicio de acuerdo con la complejidad del
caso?

¢;La entidad ha contratado recientemente los servicios requeridos?

¢ Cual fue el valor del contrato y sus condiciones?

¢La necesidad de la entidad estatal fue satisfecha con los procesos de contratacién anteriores?

. Cual fue el tipo de remuneracion o forma de pago (valor mensual, diario, por horas etc.) para la
prestacién del servicio?

Teniendo en cuenta los anteriores enunciados; se procedié a consultar contratos recientes celebrados con
objetos iguales o similares al solicitado en el presente proceso de contratacién por parte de la
ASOSUPRO.

GRADO
No. CONTRATO VR. FORMA DE DE
Y ARO OBJETO PLAZO | yensuaL | VR TOTAL PAGO CUMPLIM
IENTO
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES DE
ASISTENCIA
PROFESIONAL COMO
APOYO A LA
SUPERVISION DEL
PS-071-2025 PROYECTO: 6 $4.000.000 | $24.000.000 MENSUAL 100%
CONSTRUCCION DE
UNA PLACA
POLIDEPORTIVA
UBICADA EN EL
RESGUARDO INDIGENA
LA PASCUA -
COMUNIDAD EL
PROGRESO EN EL

L BUPRA
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MUNICIPIO DE LA

PRIMAVERA
DEPARTAMENTO DE
VICHADA

PRESTACION DE
SERVICIOS

PROFESIONALES PARA

PS-020-2025 | EL _APOYO A LA

SUPERVISION LA
IMPLEMENTACION DE
ACCIONES 4 $5.830.810 | $23.323.240 MENSUAL 100%
PRODUCTIVAS DE
EMPODERAMIENTO
ECONOMICO PARA LA
POBLACION NARP EN
EL  MUNICIPIO DE
YOPAL CASANARE
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO INGENIERO
AMBIENTAL PARA EL
POy APOYO A LA o
PS-028-2024 SUPERVISION AL 100%
::;/TI:?_TEIIEVI%TI\IO'I'ACION oE 7 $4.300.000 | $30.100.000 | MENSUAL
ACCIONES DE
RESTAURACION

ECOSISTEMICA EN EL
RESGUARDO INDIGENA
UNUMA, EN EL
MUNICIPIO DE PUERTO
GAITAN

9.8 LIQUIDACION

De acuerdo con el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, los contratos de tracto sucesivo, aquellos cuyo
cumplimiento o ejecucién se prolongue en el tiempo y los demas que lo requieran “seran objeto de
liquidacién”. EI mismo articulo prescribe que no sera obligatoria la liquidacion en los contratos de
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. Asi las cosas, para el presente proceso, si
llegaran a existir saldos y/o transacciones se debera llevar a cabo la liquidacion del contrato resultado del
proceso.

Proyecto: Kelly Leal Polo / CPS oﬁ%contrataciénw

Reviso: Lina Rojas/ Jefe oficina de ci cién
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